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AIVERSO

Inteligencia
artificial aplicada a
cooperativas agrarias

Dosier comercial



Convertimos el trabajo
manual, repetitivoy
disperso en trabajo
asistido por inteligencia
artificial.

Manteniendo la supervision humana, la seguridad de la
informacion y el control de los procesos.



01 - QUIENES SOMOS

Quiénes somos

AIVERSO ayuda a las cooperativas agrarias a
reducir costes, tiempos de gestion, errores 'y
pérdidas de procesos manuales, con
soluciones de IA a medida: suscripciones,
integraciones API, automatizaciones,
asistentes y desarrollos especificos — en
gestion y en campo.

Conocemos sus procesos administrativos,
financieros, técnicos y productivos, y sus
necesidades de atencion al socio, calidad,
trazabilidad y cumplimiento.
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Durante los ultimos cinco afos hemos
colaborado con cooperativas andaluzas a
través de distintas delegaciones provinciales:
formacion, diagnosticos, asesoramiento e
implantacion de |A. Decenas de empresas
han confiado en AIVERSO para formar a

sus equipos e implantar IA generativa en

su actividad.

anos trabajando con anos de colaboraciéon con
empresas y cooperativas del cooperativas andaluzas

sector agrario
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02 - AREAS DE ESPECIALIZACION

El proceso primero, la
tecnologia despueés

Trabajamos de forma transversal sobre estas areas:

01 Direcciéony gerencia

02 Administraciony finanzas

03 Atencion al socio

04 Calidad y seguridad alimentaria
05 Compras, logisticay operaciones
06 Recursos humanos

07 Gestion documental

08 Comercializacion

09 Personal técnico agricola

10 Técnicos de campo

11 Ayudas, expedientesy licitaciones
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Foto de técnico o gerente en la cooperativa
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03 - DIAGNOSTICO

Diagnostico especializado
en cooperativas agrarias

Nuestros diagnosticos se apoyan en el conocimiento real del funcionamiento de las
cooperativas agrarias. Analizamos el trabajo de gerencia, administracion, finanzas,
calidad, técnicos agricolas, personal de campo, comercial y atencion al socio: como
se trabaja, qué informacidn se utiliza, donde se producen retrasos y qué procesos
dependen en exceso del correo, las hojas de calculo o el conocimiento individual. A
partir de ahi, identificamos oportunidades para convertir tareas manuales en procesos
asistidos, automatizados o mejorados mediante inteligencia artificial.
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04 - ASISTENTES Y AGENTES

Asistentes y agentes
especializados

Disenamos asistentes y agentes orientados a tareas y dominios concretos,
configurados con instrucciones, fuentes documentales, criterios de
validacidon y controles adaptados a cada cooperativa. Pueden ayudar a:

01 02

Consultar documentacion y Analizar expedientes, informes y hojas
procedimientos internos de calculo

03 04

Clasificar solicitudes, correos e incidencias Detectar errores, duplicidades o
informacion incompleta

05 06
Preparar informes econdmicos, técnicos y Automatizar tareas
de gestion administrativas recurrentes
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05 - COMO TRABAJAMOS

Un Plan Director en cinco fases

Determina donde puede generar valor la |A, qué procesos priorizary como
organizar la implantacion.

B o
Diagnostico

Procesos, tareas, documentos, herramientas y necesidades de
cada perfil.

B o

Oportunidades

Qué actividades pueden convertirse en trabajo asistido,
automatizado o aumentado.

B o3

Priorizacion

Impacto, viabilidad, coste y riesgo de cada caso de uso.
B o

Implantacion

Asistentes, agentes, automatizaciones e integraciones a medida.

B o5

Formaciony seguimiento

Adopcion, buenas practicas, correccion de desviaciones y
medicion de resultados.
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06 - PRINCIPALES APLICACIONES

Atencion, administraciony calidad

Atencion al socio

Clasificacion y priorizacion de consultas, preparacion de respuestas, consulta de
procedimientos y mejora de la trazabilidad de |la atencion.

Administraciony finanzas

Revision de hojas de calculo, deteccion de errores y duplicidades, preparacion de informes
y automatizacion de tareas periodicas.

Calidad y seguridad alimentaria

Preparacion de auditorias, organizacion de evidencias, clasificacion de incidencias 'y
seguimiento de acciones correctivas.
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07 - PRINCIPALES APLICACIONES

Campo, documentacion
y formacion

Técnicos y personal de campo

Consulta de informacion técnica, preparacion de informes de visita, registro estructurado
de incidencias y conversion de voz en informacion organizada.

Gestion documental

Clasificacion y extraccion de informacion, creacion de bases de conocimiento y
localizacion rapida de procedimientos, normas y evidencias.

Formacion y acompanamiento

Formacion practica por perfiles, disefio de casos de uso, acompanamiento en la
implantacion y seguimiento de resultados y adopcion.

Modalidades: suscripcion - API - automatizaciones - asistentes - agentes - aplicaciones
a medida.
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08 - FORMACION Y ACOMPANAMIENTO

No nos limitamos a formar

LaimplantaciondelA no
depende solo de la
tecnologia: depende de que
los equipos sepan usarla.

Requiere que los equipos comprendan como utilizarla, qué tareas pueden delegar,
como validar los resultados y qué informacion debe protegerse. Por eso combinamos
formacion practica, talleres por perfiles profesionales, diseno de casos de uso,
asesoramiento especializado, acompanamiento durante la implantacion, supervision
de proyectos piloto y protocolos de seguridad y uso responsable. Nuestra principal
capacidad es acompanar a la cooperativa de principio a fin, evitando que la
implantacion se limite a una herramienta aislada o a una formacion sin continuidad.

Disponibles para webinars, jornadas y talleres para cooperativas.
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RESULTADOS PERSEGUIDOS

Menos trabajo manual.
Menos costes.

Menos errores.

Mas trazabilidad.

Mas productividad.
Mejor atencion al socio.



CONTACTO

Hablemos

¢, Hablamos de cdmo aplicar la IA en tu cooperativa? Escribenos 'y
diseflamos juntos el primer paso.

Mike MoOsch

CDO de AIVERSO — consultor, formador y especialista en
inteligencia artificial generativa, automatizacion y transformacion
digital aplicada a procesos empresariales y cooperativas agrarias.

Master en Business Process Management for Digital Transformation - Master en Tecnologia
Educativa y Competencias Digitales - Transformacion Digital, MIT - Gobierno, Gestion y Calidad
delalA, UCLM.

mikemosch®@aiverso.com
656 462 176

aiverso.com



